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    -  Вы можете воспользоваться услугамикадрового обслуживания для Вашей организации или предприятия

  
      

Обратившись к нам по вопросам кадрового обслуживания:

  

  

Вы получаете уверенность в том, что кадровая документация Вашей организации будет
соответствовать Трудовому Законодательству и всем необходимым нормативным актам
и документам;

  

Вы минимизируете возможные финансовые потери в виде штрафных санкций,
связанных с проведением проверок соблюдения трудового законодательства в
организации; 

  

Вы снижаете риски, связанные с возможными трудовыми спорами. 

  

  

При необходимости наши юристы могут осуществлять судебную защиту в трудовых
спорах. 
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Проконсультироваться по вопросам трудового законодательства Вы можете, отправив
письмо по 
адресу: 
info@personnel-project
.
ru

  

* Согласовать время встречи со специалистом по вопросам кадрового
делопроизводства возможн
о по т. 495/234-57-94.

  

  

  

*Время получения ответа при on-line вопросе: 1-2 часа (в зависимости от сложности
вопроса)

  

  

ОСТАВИТЬ ЗАЯВКУ НА КАДРОВОЕ КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ
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